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De la Iglesia Local


Nombre del distrito: 

Nombre de la iglesia local: 

Idioma Hablado

Idioma principal hablado en los cultos: 


1


Nombre del pastor: 

Información sobre el Pastor

Fecha que empezó su pastorado:  
Estado de sus credenciales: 

Educación Continua del Pastor
(Una expectativa mínima consiste en 20 horas de aprendizaje de por vida cada año Manual 527.6)

¿Número de horas de aprendizaje de por vida que el pastor ha completado?



Información sobre la Iglesia Local

Dirección del local
	

Dirección postal	


Número de teléfono: 
Correo electrónico: 
Página web:


Número de conversiones	1.    	
Número de bautismos	2.    	
Número de iglesias patrocinadas que aún no se han organizado	3.    	
¿Su iglesia participa en ministerios de compasión dentro de su comunidad?	4.    	
¿Predicaron y enseñaron la doctrina de santidad en su iglesia?	5.    	


Membresía de la Iglesia

Número de miembros en plena comunión en el informe del año anterior	6.0


Miembros Recibidos

	Recibidos por profesión de fe
	7.
	

	Recibidos de otras denominaciones
	8.
	

	Recibidos por carta de traslado de otra iglesia local nazarena
	9.
	

	Número total de miembros recibidos (total de 7-9)
	10.
	0



Terminación de Miembros
Miembros fallecidos	11.

Membresías retiradas por la junta de la iglesia

Traslados otorgados a otras denominaciones
Descargos de membresía
	Membresías retiradas, traslados a otras denominaciones y descargos
	12.
	0

	Traslados otorgados a otras iglesias locales nazarenas
	13.
	

	Número total de miembros terminados (total de 11-13)
	14.
	0



Membresía Total

Número total de miembros en plena comunión	15.0

¿Cuántos son miembros inactivos?	15a.

Total de miembros en compañerismo de la iglesia	16.



Adoración

Promedio de asistencia a los cultos de adoración semanales (incluyendo a los jóvenes y niños)	17.

¿Cuántas veces se administró la santa cena?	18.

¿Cuántos grupos de oración se reúnen regularmente?	19.

Evangelismo



Lista de Ministros de Discipulado (Escuela Dominical/Ministerios de Extensión/Discipulado/Estudios Bíblicos)

Lista de Responsabilidad	Asistencia

Niños	20.	20a.
	
Jóvenes	21.	21a.
	
Adultos	22.	22a.
	
Total (total de 20-22)	23.	23a.0
0


Discipulado


De la línea 23a, ¿cuantos asistieron a la escuela dominical?

24.


De la línea 23a, ¿cuantos asistieron a grupos de discipulado? (grupos pequeños/células)	24a.


De la línea 23 (lista de responsabilidad), ¿cuantos están involucrados activamente en el ministerio? (se puede dar una estimación)


¿Ha implementado por escrito una política para la prevención del abuso sexual?


24b.



24c.



¿Operan un jardín de infancia, escuela o centro para el desarrollo de niños?		25. Si la respuesta fue “sí”, ¿cuántos están matriculados/inscritos?	25a.
¿Su iglesia ha provisto una clase de educación ministerial para laicos?	26.


Número en la matrícula para la escuela bíblica vacacional	27.

Número en la matrícula para Caravanas	28.
Membresía de la JNI (incluya a todos los jóvenes y los líderes adultos involucrados en el ministerio de jóvenes)	29. Membresía de MNI (SIN incluir miembros asociados)	30.

Miembros Asociados de MNI	30a.

¿Cuántos recibieron su licencia de ministro local este año de asamblea?


31.


¿Cuántos certificados de ministerio laico se extendieron?	31a.



Ingresos Totales de la Iglesia	32.

Recibidos por el Tesorero General de Individuos	0

Ingresos Ajustados de la Iglesia0



Misión Global
Contribuciones al Fondo para la Evangelización Mundial	33.	0
Resumen Financiero


Contribuciones a Fondos Aprobados Especiales de Misión (Alabastro, Ministerio de Compasión Nazareno, Transmisiones de Misión Mundial, etc.)

34.	0

Ofrendas para otros intereses mundiales	35.
Contribuciones Totales a Misión Global (total de 33-35)	36.0



Fondo de Pensiones
Cantidad dada para el Fondo de Pensiones	37.	0



Distrito

	Contribuciones al ministerio del Distrito
	38.
	

	Ofrendas para otros intereses distritales
	39.
	

	Contribuciones Totales al Distrito (total de 38 and 39)
	40.
	0



Instituciones Educativas

	Contribuciones al fondo asignado para Instituciones Educativas
	41.
	

	Otras ofrendas para Instituciones Educativas nazarenas
	42.
	

	Contribuciones Totales a Fondos Educativos (total de 41 y 42)
	43.
	0



Ministerio Local

	Edificios, propiedad y mejoras de bienes raíces
	44.
	

	Servicio de la deuda
	45.
	

	Salario del pastor, pastor asociado y personal
	46.
	

	Beneficios del pastor, pastor asociado y personal (seguro, jubilación, vivienda, etc.)
	46a.
	

	Ministerios de compasión locales
	47.
	

	Otros ministerios de la iglesia
	48.
	

	Cantidad Total para el Ministerio Local (total de 44-48)
	49.
	0



Egresos Totales de la iglesia local (total de 36, 37, 40, 43 y 49)	50.

Valor de bienes raíces de la iglesia	51.

Deudas sobre estos bienes raíces	52.



	¿Cumplieron la meta de 5.5% al Fondo para la Evangelización Mundial?
	
	

	
¿Cumplieron la meta de 2.25% para el fondo de pensiones?
	
	


	
¿Cumplieron las metas del distrito?
	
	

	
¿Cumplieron la meta de 2.25% para el fondo educativo?
	
	


	
¿Pagaron todas sus asignaciones presupuestarias por completo?
	
53.
	


	

Diez por Ciento para Misión Mundial
	
	




Iglesias obtienen la asignación Misión Diez (antes llamada Cuadro de Honor de Mayordomía Diez por Ciento) cuando cumplen todas sus metas para asignaciones presupuestarias y dan al menos 10% de sus ingresos a Misión Global (Fondo para la Evangelización Mundial y Especiales de Misión).


Informe Suplementario para EEUU/Canadá

1. ¿La iglesia alquila o es dueña de su lugar de culto principal?


2. ¿La iglesia  es dueña de una casa pastoral (aunque no sea usada por el pastor o personal)?


3. ¿El pastor de esta iglesia se considera bivocacional? 


4. Salario anual del pastor principal (incluyendo la subvención de vivienda).


5. Beneficios anuales del pastor principal (incluyendo costo de seguro, reembolso de seguro social, valor justo de alquiler, 403(b), etc.).


6. ¿Esta iglesia provee beneficios de seguro médico para el pastor y su familia?


7. ¿Qué nos desea decir sobre otros ministerios o actividades que su iglesia está haciendo?
•

8. Por favor indique si está de acuerdo o en desacuerdo con las siguientes declaraciones:
a. Nuestra congregación esta espiritualmente viva

b. Nuestra congregación tiene una misión y un propósito claro 

c. Nuestra congregación demuestra su identidad nazarena claramente


9. ¿En qué medida su iglesia compra los siguientes materiales de NPH?
a. Currículo para niños

b. Currículo para jóvenes

c. Currículo para adultos


10. Abajo hay una lista de las congregaciones que identifican a su iglesia como “iglesia madre” [en inglés, Parent Affiliated Churches o PACs por sus siglas]
•
Si tiene otras que incluir escríbalas en el campo siguiente.


11. ¿Qué nos desea decir sobre otros ministerios o actividades de su iglesia?
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